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STELLENAUSSCHREIBUNG
Sozialarbeiter*in/Sozialpadagog*in im Anerkennungsjahr

Die Deutsche Sportjugend (dsj) ist die Jugendorganisation im Deutschen Olympischen Sport-
bund (DOSB) und vertritt in dieser Funktion die Interessen von tber 9,8 Millionen jungen Men-
schen, die Mitglied in Sportvereinen in Deutschland sind. Sie koordiniert die Aktivitaten ihrer 79
Mitgliedsorganisationen und entwickelt Modelle zur Gestaltung und Weiterentwicklung einer an
den Interessen von Kindern und Jugendlichen ausgerichteten modernen Kinder- und Jugendar-
beitim Sport. Der Deutsche Olympische Sportbund ist die regierungsunabhéangige Dachorgani-
sation des deutschen Sports.

In der Deutschen Sportjugend ist im Ressort Jugendarbeit im Sport zum 1. Oktober 2021 die
Stelle fur eine*n Sozialarbeiter*in/Sozialpadagog*in (m/w/d) im Anerkennungsjahr in Voll-
zeit (39 Std./Woche) - befristet fur ein Jahr - zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst

e Gestaltung der vielfaltigen Aktivitaten der dsjim Bereich Férderung jungen Engagements
insbesondere im Themenfeld ,Juniorteam” und weiterer zentraler Aufgabenfelder

¢ Entwicklung von MaRnahmen, die die Potenziale des Mediums Sport zur Erreichung sozia-
ler Zielsetzungen entfalten

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von Veranstaltungen im Themenfeld ,Jugend-
sozialarbeit im Sport®
Sozialadministrative Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen

e Vernetzung junger Engagierter aus den Strukturen des gemeinnitzigen, organisierten
Sports

o Aﬂfbereitung und Durchfiihrung von Aktivitaten der Offentlichkeitsarbeit

Sie bringen mit

e Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (BA) mit der Mdglichkeit (orientiert an der
Studienordnung) ein Anerkennungsjahr zu absolvieren

e Grundkenntnisse in Fragen der Bewegungs- und Engagementférderung in der Kinder- und

Jugendarbeit im Sport

Grundkenntnisse der Aufgabenfelder eines freien Tragers der Kinder- und Jugendhilfe

Teamfahigkeit und hohe Kommunikationskompetenz

Versierter Umgang mit Microsoft 365

Eigenverantwortliches Arbeiten

Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Sportdeutschland. Mit Freude en-
gagieren wir uns fur die Themen und Projekte im organisierten Sport. Wir stehen fir Vielfalt und
fordern kollaborative Zusammenarbeit im Team mit kompetenten Kolleg*innen. Sie profitieren
von flexiblen Arbeitszeitmodellen, regelmafigen Entwicklungsdialogen, Vergitung nach TVP6D
und betrieblicher Altersversorgung sowie Betriebssportangeboten mit hauseigenem Fitness-
raum.

Interesse geweckt? Dann erzéhlen Sie uns etwas von sich — Uber lhre Stéarken, Ziele und Erfah-
rungen — und naturlich Gber lhre Begeisterung fir den Sport. Wir freuen uns auf lhre Bewer-
bung unter Angabe der Stelle (GBJ_Mitarbeiter*in Anerkennungsjahr_2021), dem frihestmogli-
chen Eintrittstermin bis zum 8. August 2021 unter bewerbung@dosb.de. Bitte in nur einer PDF-
Datei mit max. 5SMB.



