
Stand: 22.10.2018

Koordiantion: Prof. Dr. Bettina Bretländer

Vorlesungsbeginn:  Vorlesungsende:

Beleg-
nummer Unititel Dozent_in HA 

LB SWS TT 
Sharing Wochentag Startzeit Endzeit

Rhythmus 
wöchentliche 

gW/ugW
Geb Raum Bemerkung

 

Master Diversität und Inklusion WS 2018/19

2. Semester 

Modul 8 ‐ Inklusionsorientierte Organisationsentwicklung

2‐163
2‐117
2‐117
2‐163

Start am 24.10., ab dem 07.11 im 14tägigen Rhythmus

Modul 9 ‐ Praxisprojekt Diversität und Inklusion

Praxisprojekt Diversität und Inklusion Julia Eksner/Julia Bernstein 11.45 ugW

ugW

Sandra Sattler
Vertiefung II des Trainingsansatz Social Justice 

Gruppe B
LB

16.00 19.15

Modul 10 Diversitätssensible Selbst‐ und Praxisreflexion II

Start am 22.10. Montag

Montag 
Samstag 
Montag 
Montag 
Montag

16.00 
10:00 
16:00 
16:00 
16:00

19.15 
17:15 
19:15 
19:15 
19:15

Praxisprojekt Diversität und Inklusion

Am 23.10. (erste Sitzung) und am 05.02. (letzte Sitzung) findet das Seminar 
von 14.15h bis 19.15h statt

2

Montag 
Samstag 
Samstag 
Montag

10:15 
10:15 
10:15 
10:15

11:45
19:15
19:15 
11:45

LB

22.10.18
17.11.18
12.01.19
28.01.19

Uli Kratz

Dienstag 14.15 17.30 2‐317

2+2

2‐117 

2‐117

2‐313

Inklusionsorientierte Organisationsentwicklung Bettina Bretländer/Andreas Obst
HA 
LB

4 2+2

Pädagogische Ansätze zu Vielfalt und Inklusion  Stefan Timmermanns

Julia Eksner

HA 3

Mittwoch 8.30

Sharingmodul Projektmanagement

HA 2

Vertiefung II des Trainingsansatz Social Justice 
Gruppe A

Heike Beck HA

15.10.2018 
10.11.2018
26.11.2018 
10.12.2018 
21.01.2019

Freitag

1+2

10:15 17:30 14.12.2018 BCN 204

Start 23.10.2‐124, 2‐125

Modul 7 ‐ Projektmanagement

Modul 6 ‐ Pädagogische Ansätze zu Vielfalt und Inklusion

Dienstag 12.00 13.30h
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Modul 16 ‐ Master‐Thesis mit Kolloquium

Master‐Thesis
Individuelle Betreuung

 durch Lehrende

Master Diversität und Inklusion WS 2018/19

4. Semester 

Modul 15 ‐ Wissenschaftliches Kolloquium

Forschungswerkstatt
Individuelle Betreuung

 durch Lehrende


